ENTE SVILUPPO AGRICOLO
Ufficio Autonomo Prevenzione e Protezione

DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

N° zg per 24 NOV. 2014

Oggetto:  Servizio di Sorveglianza Sagitaria per il personale stagionale della provincia di Palermo —

approvazione dello schema di Convenzione con la ASP di Palermo — per una spesa di

€ 16.500,00
PROPOSTA

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
PREMESSO:

Che ai sensi del d.Igs. 81/08 il Datore di lavoro ha I’obbligo di svolgere la sorveglianza sanitaria su
tutti i suoi dipendenti;

che con determina n. 47 del 18/10/2013 & stata approvata la convenzione per la sorveglianza sanitaria
del personale OTD del Centro di Palermo con un impegno di spesa pari ad € 16.500,00;

che con delibera n° 24/C.S. del 11/4/14 & stata approvata ’esecuzione di interventi mirati alla
salvaguardia ambientale, alla tutela della salute e dell’incolumita dei cittadini, ai sensi dell’art. 41
della L.r. 9/2013, anche in collaborazione con tutte le altre strutture regionali, di cui all’art. 1 della
L.r. 15/5/2000 n. 10, nonché I’avviamento dei lavoratori stagionali OTD, per detti lavori;

CONSIDERATO:

che per quanto concerne i lavoratori stagionali assunti al Centro di M.A. di Palermo, la ASP
competente ha trasmesso un aggiornamento della convenzione, che prevede 1’esecuzione delle
prestazioni richieste alle condizioni riportate sinteticamente nella seguente tabella:

Prima visita e giudizio di idoneita specifica alla mansione €20.66

Visita periodica, di controllo con rilascio di certificazione di | € 12.91
idoneita specifica alla mansione
Compenso a vacazione per ora. €61.97

per le visite e gli accertamenti clinici e strumentali si applica
il tariffario vigente D.A. n. 0924, entrato in vigore in data
1/6/2013 e valido fino al 31/12/2014.

- che sulla base dei costi riportati nella convenzione e dei preventivi anticipati nel 2013 per le visite
specialistiche, la spesa definitiva, considerato il numero dei dipendenti OTD del Centro di Palermo
(88) ed i relativi luoghi di lavoro (3), & pari ad € 16.500,00, come puo trarsi dalla tabella che segue:



COSTO
ESAMI UNITARIO n. totale
Visita preventiva di controllo con rilascio di certificazione dij € 20,66
idoneita specifica alla mansione 88 £ 1.818,08
visita cardiologica € 18,91 88 € 1.664,08
EGC € 11,82 88 € 1.040,16
spirometria € 23,64 88 € 2.080,32
prelievo venoso € 2,94 88 € 258,72
emocromo € 6,20 88 € 545,60
glicemia € 2,21 38 € 194,48
azotemia € 2,21 88 € 194,48
creatinina € 2,21 88 € 194,48
proteine totali € 2,15 38 € 189,20
transaminasi € 4,83 88 € 425,04
fosfatasi alcalina € 2,21 88 € 194,48
gamma gt € 2,26 33 € 198,38
colesterolo totale € 2,21 88 € 194,48
trigliceridi € 2,36 33 € 207,68
elettroforesi € 725 88 € 638,00
urine € 3,20 88 € 281,60
metaboliti € 50,00 50 £ 2.500,00
sopratluoghi
Palermo € 61,97 4 € 247,88
castellana sicula € 61,97 6 € 371,82
lercara friddi € 61,97 6 € 371,82
€ 13.811,28
imprevisti 5,00% € 690,56
€ 14.501,84
economie € 1.998,16
totale € 16.500,00
PROPONE:

e di approvare e sottoscrivere le modifiche della Convenzione con I’ASP di Palermo, approvata con
Determina n. 47 del 18/10/2013, per la sorveglianza sanitaria del personale OTD, che comportano
una previsione complessiva di spesa pari ad € 16.500,00;

e di far fronte alla superiore spesa con le somme assegnate con la determ]i an. 47 del 18/10/2013.

PARERE DI REGOLARITA’ TECNICA
O POSITIVO
IL RESPONSABILE COORDINA®RE DELL’UNITA’ DI STAFF
Prevenzione e Protezione

PARERE DI REGOLARITA

POSITIVO -
« ATTO /\ ‘/:/ISz%/ZOZL\ f’l/
IMPEGNO e
SUBIMPEGNO L B%AZ3©
1L RESPONSABILE COORDINATORE DELL’UNITA’ DI STAFF
Servizio Economico-Finanziario
Rag. Giovazn{ Komano




IL DIRETTORE GENERALE

VISTA la L.R. n. 21 del 10/08/1965 ¢ successive modifiche ed integrazioni;

VISTO lo statuto dell'Ente approvato con D.P.R.S. del 21/01/66 n. 108/A, registrato alla Corte dei
Conti il 13/08/1966, reg. 1, foglio 75;

VISTA laL.R.n. 4, del 16/4/2003, art. 54, comma 3;
VISTAlaL.R.n. 17, del 28/12/2004, art. 44;
VISTAlaL.R.n. 19, del 23/12/2005;

VISTO 1’art. 10 del Regolamento di Organizzazione dell’Ente approvato con Deliberazione n° 170
C.ad A., del 19/06/2012;

VISTA la nota prot. 38979, del 10/12/2012, del Servizio Vigilanza Enti, con la quale, a seguito-di
approvazione con deliberazione della Giunta di Governo Regionale n. 400, del 12/12/2012,

& stata comunicata I’esecutivita della deliberazione 170/C. ad A., del 19/6/2012;

VISTO il D.D.G. n. 000565, del 8/02/2013, del Dirigente Generale del Dipartimento Regionale

della Funzione Pubblica e del Personale;

VISTA la nota prot. 11563, del 27/3/2013, dell’Assessore Regionale alle Risorse Agricole ed

Alimentari;

VISTO il rinnovo del contratto individuale di lavoro del Direttore Generale, rep. N. A8 ﬁoﬁ, in data

(% I/Og / 23 , approvato con deliberazione n. H‘g / &¥. in pari data, resa esecutiva
dell’ Assessorato Regionale alle Risorse Agricole ed Alimentari, con nota n. o%ﬂgé‘%, del

(3



Vista e condivisa la proposta del Responsabile del Procedimento;
Visto il parere di Regolarita Tecnica;
Visto il parere di Regolarita contabile;

Ritenuta la propria competenza;

DETERMINA

di approvare e sottoscrivere le modifiche della Convenzione con I’ASP di Palermo, approvata con
Determina n. 47 del 18/10/2013, per la sorveglianza sanitaria del personale OTD, che comportano
una previsione complessiva di spesa pari ad € 16.500,00;

di far fronte alla superiore spesa con le somme assegnate con la determina n. 47 del 18/10/2013;

di dare mandato al Servizio economico e finanziario di liquidare le competenze richieste dall’ASP,
per il pagamento delle spese relative alla Sorveglianza dei lavoratori e dei sopralluoghi, previsti dal
D.Lgs. 81/08, previa verifica effettuata dal R.U.P., ai sensi dell’art. 19 del Regolamento per
I’affidamento dei Beni e Servizi, approvato con delibera n. 215/C.A. del 7/12/2011.




